
 

Financiamiento Disponible 
Para Credenciales  

 
 

 
 
 
Heartland Workforce Solutions maneja Career Readiness to Eliminate  
Disparities (CRED), una beca de la Ciudad de Omaha, sirviendo a gente  
enfrentando barreras a empleo que viva en los condados de Douglas, Sarpy, y  
Washington. Financiamiento para entrenamientos, cursos, y credenciales de  
corto plazo para permitir o retener empleo son disponibles.  
 
Si usted busca empleo o ya tiene empleo y se beneficiaría de entrenamientos,  
cursos, o credenciales de corto plazo pagados que salen abajo (no limitado a  
los ejemplos de abajo) por favor aplique aquí: https://hws-ne.org/resources/  
o haz clic en Career Readiness to Eliminate Disparities (CRED) o para  
asistencia, por favor mande un correo a cred@hws-ne.org.  

 
 
 ¿EN CUÁL ENTRENAMIENTO/FINANCIAMIENTO ESTÁ BUSCANDO ASISTENCIA? 

• Certificación reconocida por la 

industria (incluyendo los 

galardonado por programas de 

aprendizaje reconocidas por la 

industria  

• Licencias profesionales por el 

gobierno estatal, federal o 

local.  

• Trabajando hacía: 

o Escuela Taller 

o Certificaciones de 

terciario 

• Programas registrados 

nacionalmente de aprendizaje  

• Certificaciones de Cisco  

• Certificaciones de Comp TIA 

• Certificaciones de flebotomía  

 

• Certificaciones de CMA 

• Certificaciones de CNA 

• Certificaciones de montacargas  

• Certificaciones de primeros 

auxilios 

• Certificaciones de OSHA 

• Pagos para exámenes 

profesionales  

• Prueba de detección de 

sustancias controladas  

• Chequeos médicos para 

preempleo  

• Pagos para sindicatos  

• Necesidades relacionadas con 

empleo: uniformes, 

herramientas, botas, etc.   

 

 

Para más información por favor ponerse en contacto con: cred@hws-
ne.org    

https://hws-ne.org/resources/
mailto:cred@hws-ne.org


 

Para Aplicar: 
https://forms.gle/xcviWmntaCgnGWVq6 
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